
公立八鹿病院組合  

パートタイム会計年度任用職員（介護職員）募集要項  

 

１．募集職種  介護職員  １名  

２．勤務場所  公立村岡病院  

３．受験資格  不問（介護福祉士・ホームヘルパー有資格者歓迎 ）  

４．採用予定日 令和５年 ９月１日採用予定（応相談）  

５．試  験  日  申し込み順に随時実施（募集枠に達し次第終了）  

６．試験会場  公立村岡 病院  

７．試験方法  書類選考、 面接試験  

８．提出書類  履歴書（本組合所定用紙、写真添付）  

９．勤務条件  

 （１）身   分：  パートタイム会計年度任用職員   

 （２）月額基本給：  151,080 円～ 195,048 円（介護職の経験年数による）  

※契約年度更新毎（６０歳到達年度まで）に上記上限額まで 昇給あり  

 （３）その他手当：介護従事手当（１日につき 1,000 円〔介護福祉士・ヘルパ  

ー等の資格ありの場合〕または 800 円〔資格なしの場合〕） 

通勤手当（上限 31,600 円まで）  

賞与（令和５年度予定  年 2.5 月〔６０歳以上は 1.35 月〕） 

（４）勤務時間：週３６時間１５分 の交代制勤務（勤務時間応相談）  

        （早出） 6 時 30 分～ 14 時 30 分  

        （遅出） 11 時 00 分～ 19 時 00 分、 11 時 30 分～ 19 時 30 分  

 （５）休   暇：週休２日、６か月経過後の年次有給休暇１０日、 夏季休暇、  

忌引休暇、病気休暇等  

 （６）そ  の  他：兵庫県市町村職員共済組合加入、労災保険あり  

10.業務内容   

入院患者様の食事や排せつ、入浴などの身体介助から、ベッドメイキング、  

カルテの整理や医療器具の管理、点滴などの医療行為の補助等  

11.提出・お問い合わせ先  

    〒 667-8555 

      兵庫県養父市八鹿町八鹿 1878-1 

     公立八鹿病院  人事会計課  

      ℡  079-662-5555 E-mail： jinji@hosp.yoka.hyogo.jp 


